[ ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO

Departamento del Trabajo
¥y Recursos Humanos

Hon, Vanee Thomas
Secretario

12 de marzo de 2015

ATODO EL PERSONAL

NOMBRAMIENTO

Reciban un cordial saludo. Les notifico el hombramiento del Sr. Emanuel

Salgado Diaz, como Director de Manejo de Emergencia en la Oficina de
Seguridad y Planta Fisica de nuestro Departamento, efectivo el 16 de marzo
de 2015.

Espero que le brinden el apoyo y la cooperacién necesaria para realizar las
funciones que le he encomendado.
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO

A
Departamento del Trabajo
y Recursos Humanos

Hon, Vance Thomas
Secretario

12 de mayo de 2015

A TODO EL PERSONAL

MEDIDAS DE CONSERVACION Y USO DEL AGUA ANTE EL ESTADO DE SEQUIA Y EL PLAN DE
RACIONAMIENTO DEL SERVICIO DE AGUA

Como es de conocimiento piiblico, el Gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico ha decretado un Estado de Emergencia y ha presentado un plan de
racionamiento del servicio de agua a consecuencia de la situacién de sequfay a
la disminucién de agua potable en los principales embalses. Por ello,
exhortamos a todo el personal del DTRH a tomar las siguientes medidas
cautelares con el fin de usar y conservar el agua eficientemente en el lugar de
trabajo:

1. Evitar regar plantas y jardines.

Evite dejar abierta la llave del agua innecesariamente y cuando ésta se use,
abrirla a mitad del flujo.

Evitar bajar el agua del inodoro innecesariamente

Minimizar el lavado de la flota vehicular.

No usar mangueras para el lavado de calles, estructuras y pisos.

Limitar el lavado de vajillas y envases

Notifique a su supervisor inmediato en el caso de averfas en las tuberfas.

Acatar las instrucciones de sus respectivos gerentes en lo referente a las acciones
y restricciones en el uso del agua.
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Conociendo el compromiso de todos como empleados piiblicos con el bienestar
de Puerto Rico, impulsamos a contribuir en el cumplimiento de dichas medidas
y promover el buen uso y conservacién del agua, tanto en el lugar de trabajo
como en el hogar.
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO

Departamento del Trabajo
y Recursos Humanos

Vance Thomas
Secretario

9 de junio de 2015

A TODO EL PERSONAL

Negociado de Seguridad de Empleo
Programa de Servicio de Empleo
Local de Sap Juan

(hestion Unica

DESIGNACION SRA. MARIA INES COLON

Reciban un cordial saludo. Deseo notificarles que la Sra. Maria Inés Coldn,
Gerente Auxiliar Interina, ha sido designada a cargo del Programa de Servicio de
Empleo en la Local de San Juan. La cual esta ubicada en el Centro de Gestion
Unica, #82 de la Calle Georgetti en Rio Piedras a efectivo al 10 de junio de 2015.

Espero le brinden el apoyo y la cooperacidn necesaria para realizar las funciones
que le he encomendado.
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#_ALL_ DTRH
LYDIA L. BERRIOS RIVERA

Mensaje del Secretario Dia Mundial para la Prevencion del Suicidio

20150811172501405.pdf
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Reciban saludos cordiales. Remito opusculo informativo y mensaje del Secretario, Hon.
Vance Thomas, por motivo del Dia Nacional de la Prevencién del Suicidio.

Muchas gracias.
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DIA NACIONAL DE LA PREVENCION DEL SUICIDIO

Transformemos los pensamientos de muerte en
acciones de vida y esperanza

El suicidio &5 un osunto serio de solud publica gue nos conmuevs o
tedos. Sin embargo,. existen medidas Integrales que pueden ayudor
preveniro, Nosotros, como servidores publicos del Deparamento do
Trabajo y Recursos Humanos, fenemos la oportunidad de canvertime
en ayudadores y salvadores de vidas, slendo empalicos. identificanc
los sefiales de alerla y lormando las medidas paro evitars: tanfo en
nueslro enforno de trabajo, como en el teno de nuestra famda y en
nuestra circulo de amigos.

Lo semila del suicidic 38 da o lugar en los pensamientos recumenteas,
Despuds, se expreso de formo sulll o directa, Luego, se manifiesto en
infensidn para finalmente, ferminer en la accldn. Estoblezcamos
conexion. Escuchemos. Seamos comprensivas. Expresemaos
preocupacioén y busquemos ayuda pora trarsformar los persamiente
de muerte en acciones de vida y esperanza.

Hon. Vance Thomas
Secretario del Trobajo



Oficina del Sccretario
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO

Departamento del Trabajo
y Recursos Humanos

Hon. Vance Thomas
Secretario

17 de agosto de 2015

MEDIDAS DE AHORRO EN EL CONSUMO DE ENERGIA ELECTRICA

Como es de conocimiento publico, el Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico ha establecido una Polftica Publica de Ahorro de Energfa Eléctrica en todas sus

dependencias.

Por ello, exhortamos a todo el personal del DTRH a tomar las siguientes
recomendaciones, entre otras, con el fin de utilizar efectivamente la energia
eléctrica en el drea de trabajo:

1. Apagar los interruptores de luz en aquellas dreas que no se estén utilizando.

2. Apagar equipos electrénicos y lamparas de escritorio cuando no estén en uso.

3. Eliminar el uso de equipos de calefaccién.

4. Identificar neveras y equipos de enfriamiento que se puedan poner fuera de uso
debido a que haya varios equipos de igual funcién.

5. Al salir del 4rea de trabajo verificar que todas las luces y equipos electrénicos

estén apagados.
6. Apagar abanicos y unidades de aire acondicionado independientes cuando no

sean necesarios.

Como parte de la campaiia “Ahorrar Energia es Tarea de Todos” desarrollada por el
Comité de Ahorro de Energfa Eléctrica del DTRH, adjunto los siguientes boletines
informativos. El personal gerencial deberd imprimir los mismos y fijarlos en lugares
visibles en el drea de trabajo. Juntos podemos ayudar a preservar nuestros
recursos y contribuir en el cumplimiento de dichas medidas.




| ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO

Departamento del Trabajo
y Recursos Humanos

Hon. Vance Thomas
Seerctario

26 de agosto de 2015

A TODO EL PERSONAL

Secretario
MEDIDAS PRELIMINARES ANTE EL PASO DE LA TORMENTA ERIKA

Como es de conocimiento piblico, contintia el aviso de tormenta tropical para
Puerto Rico. Segtin el iltimo boletin de las 11:00 a.m. del Servicio Nacional de
Meteorologia, se espera que la Tormenta Erika esté en su punto méas cercano de
Puerto Rico para mafiana jueves, a las 8:00p.m.

Hasta el momento y sujeto a instrucciones posteriores, el DTRH estara
laborando durante el dia de mafiana. Sin embargo, deberén estar alertas para la
activacion del plan de contingencia, en la eventualidad de que ello sea
necesario.

Exhortamos a que se mantengan pendientes a través de este medio para la
notificacién de futuras instrucciones relacionadas a este asunto. Gracias por su
acostumbrada colaboracién.
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il | ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
«t PUERTO RICO

Departamento del Trabajo
¥ Recursos Humanos

Hon. Vance Thomas
Seeretario

26 de agosto de 2015

A TODO EL PERSONAL

Vance Thomas
Secretario

PLAN DE PROTECCION DE EQUIPOS ELECTRONICOS ANTE EL POSIBLE PASO DEL FENOMENO
ATMOSFERICO ERIKA

Como es de conocimiento publico, Puerto Rico estara recibiendo el impacto de
manera directa o indirecta del fenémeno atmosférico Erika. Exhortamos a todo
el personal a tomar las siguientes medidas cautelares con el fin de proteger
todo equipo electrénico que se encuentre a su cargo:

1. Todas las computadoras, monitores y baterfas deber4n ser desconectados
de la fuente de electricidad.

2. Todo equipo electrénico deber4 ser colocado sobre el escritorio (No debe
permanecer en el suelo)

3. Todo equipo electrénico deberd cubrirse con bolsas plasticas para
protegerlo de la lluvia.

4. Todo equipo electrénico debera ser colocado en lugares alejados de las
ventanas o puertas que den acceso al exterior o donde el agua pueda
filtrarse.

5. Estar pendientes a posibles inundaciones.

6. Las baterias de las computadoras deben ser apagadas y desconectadas.

Estas medidas deberdn ser implantadas hoy, antes de salir de su lugar de
trabajo. Conociendo el compromiso de todos como empleados publicos con el
bienestar de Puerto Rico, impulsamos a contribuir en el cumplimiento de
dichas medidas y, sobre todo, a salvaguardar la integridad fisica de nuestras

familias.
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO

Departamento del Trabajo
y Recursos Humanos

Hon. Vance Thomas
Secretario

30 de septiembre de 2014

Silvia Soto Pérez
Secretaria Auxiliar
Planificacign, Investigacién y Desarrollo

Colaboracién con la Compaiiia de Turismo para implementacién del Sistema
“Business Intelligence”

Estimada sefiora Soto:

Reciba un cordial saludo. La Compafifa de Turismo, en conjunto con la compafifa
consultora Active Media, estdn implementando el sistema “Business Intelligence”
con el propésito de mejorar la toma de decisiones y de equiparar los datos de los
distintos departamentos. Por ello, le estoy designando como enlace de nuestra
Agencia para que les provea la informacion que le sea pedida por la Compaiiia de
Turismo, asi como de Active Media. Agradeceré su acostumbrada diligencia en este
asunto.
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO

Departamento del Trabajo
¥ Recursos Humanos

Hon. Vance Thomas
Secretario

3 de noviembre de 2015

A TODO EL PERSONAL

DESIGNACION INTERINATO

Reciban un cordial saludo. Deseo notificarles que he designado al Sr.
Salvador Méndez Torres como Director Interino de la Oficina de Coémputos
y Sistemas de Informacion, efectivo al 3 de noviembre de 2015.

Espero que le brinden el apoyo y cooperacién necesaria para realizar las
funciones que le he encomendado.
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